
F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  Katia Sensolo 

Data di nascita  22 settembre 1967 

Qualifica  Medico chirurgo 

Telefono Ufficio  0331449814 

Fax Ufficio   

E-mail istituzionale   katia.sensolo@asst-ovestmi.it 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

• Date (da – a)  DA FEBBRAIO  2010 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sodalitas 2000 Cooperativa Sociale onlus ,  

San Vittore Olona ( Mi ). 

• Tipo di azienda o settore  Medico e sociale 

• Tipo di impiego  Medico di struttura 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione, in equipe, del PAI. Valutazione e controllo attivita’ animatori e FKT. 
Corretta tenuta dei FASAS, colloqui con familiari. Controllo attivita’ infermieristica, 
riabilitativa ed assistenziale soprattutto in fase di visita biopsicosociale. Relazione con 
responsabile sanitario di struttura. 

Inoltre, per gli ospiti assegnati: 

responsabile delle terapie, delle scelte mediche e delle prescrizioni  

 
 

• Date (da – a)  DA GIUGNO 2013 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 RSD “Progetto Diamante”, 

Arconate (Mi ). 

• Tipo di azienda o settore  Medico e sociale 

• Tipo di impiego  Responsabile sanitario 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Cura e salute degli ospiti, coordinamento delle figure socio sanitarie ed assistenziali di 
struttura. Relazioni con parenti e strutture sanitarie di controllo territoriale per 
verifiche di appropriatezza degli adempimenti di legge. 

Corretta tenuta dei FASAS, responsabile delle terapie e scelte mediche.  Controllo 
attivita’ infermieristica, riabilitativa ed assistenziale soprattutto in fase di visita 
biopsicosociale. 

Inoltre:  

autorizzazione ordine farmaci e controllo scadenze. 

Controllo regolare tenuta farmaci stupefacenti. 

Controllo regolare gestione rifiuti speciali. 

Corretta compilazione, stampa e tenuta schede SOSIA/SIDI con verifica almeno 
trimestrale per gestione flusso informativo regionale. 

Presenza alle vigilanze ASL e collaborazione alla stesura del verbale di risposta. 

Compilazione, in riferimento agli aspetti sanitari, della scheda struttura di 
rendicontazione alla regione Lombardia. 

Valutazione e approvazione del piano alimentare degli ospiti. 

Referente dei protocolli sulla scabbia, legionella, TBC e gestione ossigeno medicinale. 



• Date (da – a)  DA OTTOBRE  2006 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Stabilimento ospedaliero di Legnano, 

Legnano (Mi) 

• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Medico prelevatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Effettuazione di prelievi di materiale biologico. 

Funzionamento e controllo sicurezza centro prelievi 

 

 

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 1999 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Soc. TECNOMEDICA (rif. Rag. Marnati), 

Legnano (MI)   

• Tipo di azienda o settore  prevenzione delle malattie professionali e antinfortunistica 

• Tipo di impiego  Medico  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 audiometrie 

spirometrie 

prelievi ematici 

cardiogrammi 

 

• Date (da – a)  DA GENNAIO 2013 A GIUGNO 2015 E DA APRILE 1999 A GENNAIO 2001: 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Ferrario, 

Vanzago ( Mi ). 

• Tipo di azienda o settore  Medico e sociale 

• Tipo di impiego  Medico di struttura 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 prestazioni di diagnosi e cura all’interno della attivita’ di guardia medica 
diurna/notturna, feriale/festiva. 

 

• Date (da – a)  DA GENNAIO 2012 A SETTEMBRE 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Soc. Franco Tosi Meccanica S.p.A. (rif. Dr. Benetti), 

Legnano (Mi). 

• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Medico di struttura 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 medico di pronto soccorso e terapie fisiche (Radar, Ionoforesi, Ultrasuoni, Tabiano e 
Aerosolterapia ) 

 

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2010 A DICEMBRE 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ambulatorio Dr. Fugazza (medico di medicina generale), 

sedi di  Cerro Maggiore e Cantalupo ( Mi ). 

• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Sostituzione Medico di medicina generale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione del “quotidiano” dell’ambulatorio di medicina generale (1500 pazienti) e 
della campagna anti-influenzale 2010 (rapporto con ASL per gestione vaccini) 

 

• Date (da – a)  DA GIUGNO 2002 AD AGOSTO 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Laboratorio di analisi mediche TOMA s.r.l (rif Dr. Lonati). 

Busto Arsizio (Va) 

• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Medico prelevatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Effettuazione di prelievi di materiale biologico. 

Funzionamento e controllo sicurezza laboratorio analisi 

 

• Date (da – a)  DA OTTOBRE 2000 A MAGGIO 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Soc. IMQ s.p.a, (CSQ, certificazione sistemi di qualita’ e sistemi di gestione delle 
aziende, rif. Dr. Belcredi, Dr. Mazzullo)  



• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Medico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 partecipazione a riunioni per attivita’ di supporto alle certificazioni CSQ. 

Affiancamento ai valutatori del CSQ in qualita’ di esperto tecnologico/di processo 

interventi in qualita’ di relatore a seminari, congressi, gruppi di lavoro, fiere. 

 

• Date (da – a)  DA GIUGNO 1999 A SETTEMBRE 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Collaborazione con il Dr. Livio Colonna, 

Legnano (Mi)  

• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Medico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 attivita’ di diagnosi prenatale (in particolare:  villocentesi) in qualita’ di ecografista. 

 

• Date (da – a)  DA MARZO 1999 A NOVEMBRE 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medico interno, volontario, presso il reparto di GINECOLOGIA ED OSTETRICIA 
dell’OSPEDALE SAN CARLO BORROMEO di Milano (rif. Prof. Buscaglia)  

• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Medico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 sala operatoria, sala parto 

Day Hospital per gravidanze patologiche (diabete ed ipertensione gestazionale) 

ecografie ostetriche (diagnosi di malformazioni fetali) e ginecologiche 

diagnosi prenatale (villocentesi, amniocentesi, funicolocentesi). 

 

• Date (da – a)  DA OTTOBRE 1998 A DICEMBRE 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Soc. ANSALDO ENERGIA S.p.A. (rif. Dr. Benetti), 

Legnano (Mi) 

• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Medico di struttura 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 medico di pronto soccorso e terapie fisiche (Radar, Ionoforesi, Ultrasuoni, Tabiano e 
Aerosolterapia ) 

 

• Date (da – a)  DA MAGGIO 1998 A FEBBAIO 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AVIS sez. di Legnano (Mi) 

• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Medico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Effettuazione di prelievi di materiale biologico (sacche donazione/esami periodici) 

Funzionamento e sicurezza centro prelievi 

Visite mediche con ECG periodiche di idoneita’ alla donazione 

 

• Date (da – a)  DA GIUGNO 1998 A MARZO 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL MILANO n. 1 di Legnano, 

sede di Busto Garolfo (MI). 

• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Medico prelevatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Effettuazione di prelievi di materiale biologico presso la sede e a domicilio nei comuni 
di Busto Garolfo, Villa Cortese, Casorezzo. 

Funzionamento e controllo sicurezza centro prelievi 

 

• Date (da – a)  DA APRILE 1998 A FEBBRAIO 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sostituzioni ambulatoriali presso medici di base della provincia di Milano (Dr. Croce, 
Dr. Restelli a Cerro Maggiore,  Dr. Re Sarto’, Dr. Pogliani, Dr. Mancuso a Canegrate, 
Dr. Colombo, Dr. Bison  ad  Arconate , Dr. Re  a Nerviano) 



• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Sostituzione Medico di medicina generale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione del “quotidiano” degli ambulatori di medicina generale 

 

• Date (da – a)  DA FEBBRAIO 1997  A MARZO 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 frequenza volontaria dell’UNITA’ OPERATIVA DI DEGENZA - MODULO DI  
GINECOLOGIA CHIRURGICA GENERALE ED ENDOSCOPICA dello Stabilimento di 
Cuggiono (MI) (rif. Dr. Sola) 

• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Medico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 sala operatoria 

isteroscopie 

ecografie ginecologiche 

 

• Date (da – a)  DA OTTOBRE 1991 A FEBBRAIO 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Frequenza volontaria dell’UNITA’ OPERATIVA DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA dell’ 
Ospedale di Legnano (MI) (rif. Dr. Poggi)  

• Tipo di azienda o settore  Medico  

• Tipo di impiego  Medico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attivita’ di diagnosi prenatale in collaborazione con il laboratorio di Citogenetica 
dell’Ospedale di Legnano (rif. Drs. Stoui). 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Gennaio 1998  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI ABILITAZIONE ALL’ ESERCIZIO PROFESSIONALE 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1987 - 1997 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1981 - 1986 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Classico Tumminelli , Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di maturita’ classica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 



CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUA  

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  DISCRETA 

• Capacità di espressione orale  DISCRETA 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura e sport), 

ecc. 

 Docenza in corsi di Primo soccorso e rischio biologico a personale 
sanitario/assistenziale/educativo 

 

Capacità di relazione interculturale maturata durante l’attività svolta presso 
l’ambulatorio ostetrico/ginecologico multiculturale per donne straniere (Ospedale San 
Carlo Borromeo di Milano, Prof. Buscaglia). 

Colloqui con personale, pazienti e familiari durante lo svolgimento di medico 
responsabile presso RSD e come medico di struttura presso RSA. 

 

Partecipazione come sanitario a manifestazioni sportive Senores/Juniores (gare di 
judo, gare di atletica, campionato di basket). 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Lavoro d’equipe per stesura PAI, PEI, PI, PRI 

Stesura ed invio ad ASST di SOSIA, SIDI 

Prescrizione di ausili e presidi. 

Organizzazione e controllo dell’attività infermieristica (controllo ordini farmacia, 
controllo registro stupefacenti, etc.). 

Organizzazione e controllo attività FKT (valutazione attività, mobilizzazioni, etc.). 

Organizzazione, controllo e formazione dell’attività del personale ASA/OSS. 

Organizzazione e controllo del personale educativo. 

Tenuta dei FASAS. 

Rapporti con ASST  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Sostituzione cateteri 

Sostituzione pessari 

Tamponi vaginali/rettali/faringei 

Pap test 

Prelievi ematici/vaccinazioni 

Gestione e controllo etichettatura provette in laboratori di analisi chimico cliniche.  

Lavaggio, posizionamento in Bijou e messa in coltura di campioni di Villi Coriali per 
analisi citogenetica.  

Utilizzo di Laparoscopi ed Isteroscopi.  

Utilizzo apparecchiature medicali: spirometro, audiometro, elettrocardiografo, 
ecografo, app. per ionoforesi/ultrasuoni/radarterapia 

Compilazione modulistica medica (certificati, avvisi d’infortunio etc.) e cartelle cliniche 
di reparti ospedalieri di medicina/chirurgia.  

Accertamenti di decesso (stesura certificato di decesso con invio a INPS, stesura 
certificato ISTAT) 

Rapporti diretti con i pazienti per  il ”consenso informato” in relazione ad interventi 
chirurgici (ginecologici) e diagnosi prenatale.  



Attivita’ sperimentale per nuova tecnica di diagnosi prenatale (lavaggio endocervicale).  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI   
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Pubblicazione: “Quale gestione e terapia nelle cisti ovariche” in Ginecologia della terza 
eta'. 

 
Pubblicazione: “Rilievi preliminari sull'impiego di un nuovo SERM nella prevenzione 
dell'osteoporosi post-menopausale” in Ginecologia della terza eta'. 

 

Pubblicazione: “Pazienti afferenti in un centro per la menopausa e patologia 
neoplastica genitale ed extragenitale” in Ginecologia della terza eta'. 

 
 

   

 
 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 
codice penale e delle leggi speciali. 
Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati 
personali”. 
Il sottoscritto è consapevole che il proprio curriculum vitae verrà pubblicato nella pagina Amministrazione Trasparente del sito web dell’ASST Ovest Milanese, 
ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”. 
 
 

Canegrate, 13 maggio 2018      f.to Katia Sensolo 
 


